
С Днем Рождения, завод!
23 февраля исполнилось 22 года со дня образования 

Миасского завода медицинского оборудования.
Предприятие входит в состав научно-производственного 

объединения   ЗАО «АМС» - ООО «МЗМО». Сегодня пред-
приятие является одним из ведущих в России в области 
создания чистых помещений и производства современной 
медицинской техники для высокоэффективной очистки воз-
духа. Комплексы чистых помещений «АМС-МЗМО» успешно 
функционируют более чем в 200 лечебных учреждениях Рос-
сии, Белоруссии, Казахстана и Узбекистана. Чистые помещения 
спроектированы и построены для крупнейших предприятий фар-
мацевтической, атомной, приборостроительной и микробиологи-
ческой промышленности. 

За четверть века предприятием пройден сложный путь от 
«красного уголка», арендованного на заводе РМЗ, до собственной 
производственной базы площадью более 14 000 кв. метров, а кол-
лектив разросся с нескольких основателей - бывших 
работников оборонных предприятий - до более чем 
900 специалистов. 

Поздравляем всех сотрудников предприятия с 
Днем образования Миасского завода медицинского 
оборудования! Желаем вам оптимизма, радости, но-
вых профессиональных достижений!  А предприя-
тию - дальнейшего процветания и успехов!  

Официально
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Чистые помещения для Казахстана и Узбекистана
Ряд проектов по созданию комп-

лексов чистых помещений для меди-
цинских учреждений реализован в 
Республиках Казахстан и Узбекистан.

В Астане комплексы чистых по-
мещений введены в эксплуатацию в 
двух лечебных учреждениях: Госпита-
ле МВД и Республиканском диагнос-
тическом центре.

Площадь чистых помещений в Го-
спитале МВД составила 500 кв. мет-
ров. 

В состав КЧП вошли: 3 операцион-
ных, 2 предоперационных, 3 наркоз-
ных, 3 реанимационных зала, 3 поста 
медсестры и центральное стерилиза-
ционное отделение.

В Республиканском диагностичес-
ком центре площадь КЧП составила 
118 кв. метров. В составе чистых по-
мещений: операционный блок че-
люстно-лицевой и эстетической хи-
рурги.  

Впервые в истории предприятия 
налажено сотрудничество с Респуб-
ликой Узбекистан. Специалистами 
завода успешно реализован проект по 
созданию КЧП на объекте «Республи-
канский специализированный центр 
хирургии имени академика В. Вахи-
дова». Общая площадь КЧП соста-
вила  156 кв. метров. Состав чистых 
помещений: операционная, предопе-
рационная, стерилизационная, ма-

териальная, помещение персонала, 
перевязочная, предперевязочная, ма-
нипуляционная.

По результатам успешного завер-
шения работ принято двустороннее 
решение о продолжении взаимовы-
годного сотрудничества. 

23 февраля в России отмечается День защитника Оте-
чества. Поздравляем с этим замечательным  праздником 
наших коллег, партнёров и друзей! 

На нашем предприятии трудятся ветераны военных 
действий, отдавшие свой долг Родине во время службы в 
горячих точках. 

Участник боевых действий  Афганистане - Игорь Викто-
рович Саломатин, слесарь МСР. 

Наши сотрудники, прошедшие военную службу в Чечне:
•	 Владимир Михайлович Денисов, слесарь МСР; 
•	 Дмитрий Сергеевич Карпенко,  слесарь МСР;
•	 Алик Радикович Айбатов, слесарь-электромонтажник;
•	 Дмитрий Владимирович Замятин, ведущий инженер  ОМР;
•	 Альберт Амирович Мухаметжанов, начальник АЦВИ;
•	 Вадим Викторович Демченко, монтажник ОМР;
•	 Дмитрий Владимирович Велин, монтажник ОМР. 

Благодарим вас за то, что отдали свой долг и с честью не-
сете звание - мужчина. Желаем  вам крепкого здоровья, се-
мейного благополучия и  успехов в работе! 

Желаем всем мужчинам во всех ситуациях оставаться 
мужчинами, смелыми, решительными, выносливыми, дос-
тойными любви и уважения нашей прекрасной половины 
человечества! С 23 февраля! 

С праздником, мужчины!

8 марта отмечается Международный женский день. 
Самые теплые слова и поздравления  в этот день адре-
сованы представительницам прекрасной половины че-
ловечества. 

Дорогие женщины! Поздравляем вас с этим за-
мечательным весенним праздником! Во все времена 
женщина является воплощением красоты, доброты и 
заботы!  С вами связаны самые важные ценности на 
земле - любовь, детский смех и тепло семейного оча-
га. Своей красотой и обаянием вы приносите в нашу 
жизнь радость и гармонию, вдохновляете мужчин на 
новые подвиги и свершения,  дарите уверенность в но-
вых начинаниях. 

 Желаем вам любви, здоровья, улыбок, семейного 
благополучия, успехов во всем! 

С праздником весны 
и красоты!
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В конце прошлого года на 
территории предприятия воз-
ведены дополнительные произ-
водственно-складские помещения 
и обустроена новая погрузочно-
разгрузочная площадка. На новых 
складах хранится изготовленная 
продукция, скомплектованная для 
отправки непосредственно на объ-
екты. Одновременно на новой 
площадке может выполняться по-
грузка сразу трех фур. 

Новые склады

Новости предприятия 

Определился обладатель Кубка имени В. И. Супруна 
«За стремление к совершенству»

На предприятии подведены итоги конкурса по наведе-
нию, поддержанию порядка и чистоты на рабочих местах 
и производственных участках. 

Система организации и рационализации рабочего мес-
та действует на объединении с 2007 года. Главные цели 
работы в этом направлении – повышение производитель-
ности, сокращение потерь уровня брака и травматизма за 
счет изменения производственного поведения работни-
ков, их отношения к своему делу. Обучение по системе 5С 
организовано для всех сотрудников производственного 
комплекса.

Оценивает результаты специальная комиссия, которая 
ежемесячно подводит итоги работы участков по разви-
тию системы 5С. Итоговые результаты определяются раз в 
квартал с присуждением призовых мест. Лучшая бригада 
по итогам года награждается переходящим Кубком имени 
В.И. Супруна. 

По итогам 2014 года первое место заняла бригада 
слесарей-электромонтажников приборного производства 
под руководством бригадира Натальи Тетериной.

Второе место присвоено бригаде слесарей механосбо-
рочных работ цеха №3 под руководством бригадира Вла-
димира Назарова.

Третье место – у бригады слесарей цеха №1 под руко-
водством бригадира Александра Вязникова. 

 Кубок «За стремление к совершенству» бригаде при-
борного производства торжественно вручил президент 
«АМС–МЗМО»   Владимир Иванович Супрун.  
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Официально

Как чувствует себя предприятие в период глобаль-
ных экономических и политических потрясений в стра-
не? И каким для завода будет наступивший год?

С этими вопросами мы обратились к первым руково-
дителям предприятия.

Президент ЗАО «АМС» 
- ООО «МЗМО» Владимир 
Иванович Супрун: 

- Состояние предприятия 
нормальное, люди загружены 
работой.  Мы сейчас ведем 
порядка 15 объектов по чис-
тым помещениям не только 
в России, но и в Белоруссии, 
Казахстане. Скачки курсов 
повлияли, но незначительно. 
Дело в том, что небольшую 
часть оборудования, напри-

мер, холодильную технику, мы закупаем за границей. Но 
80-85 процентов от стоимости наших изделий – комплек-
тующие собственного производства. С другой стороны, 
наша техника при том же качестве и так была дешевле им-
портной. А сейчас тем более. К тому же сейчас объявлено, 
что при строительстве и оснащении тех же перинаталь-
ных центров поставки на 80 процентов должны быть от 
российских предприятий. Все это работает на нас. То есть 
кризис - это скорее возможность, чем проблема. Ее толь-
ко надо реализовать. Свежий пример. На днях мы испы-
тали пароувлажнитель собственного производства. Всегда 
покупали итальянские, а потом решили: а почему бы не 
делать самим? Сделали на 20 кг, сделаем и на 40, будем ими 
оснащать наше оборудование для воздухоподготовки. 

Генеральный  директор 
ООО «МЗМО» Александр 
Сергеевич Пирожков:

- Наша продукция се-
годня очень востребована 
в России и за ее пределами, 
поскольку она имеет более 
низкую стоимость по сравне-
нию с импортными аналога-
ми и при этом соответствует 
всем требованиям рынка. Мы 
предлагаем своим заказчи-
кам максимально выгодные 

решения, что очень важно в сложившихся экономических 
условиях. Предприятием заключен ряд крупных контрак-
тов, реализация которых намечена на текущий год. 

Генеральный директор 
ЗАО «АМС» Виктор Васильевич 
Гринь:

- На сегодняшний день 
производственный комплекс 
объединения полностью обе-
спечен работой до середины 
года. В целом для предпри-
ятия год обещает быть насы-
щенным в плане работы, по-
этому от каждого сотрудника 
требуется максимальная ра-
ботоспособность и ответст-

венность при выполнении поставленных задач.  

Кризис нам не страшен
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Официально

Делегация представителей Совета почётных граж-
дан Миасса посетила научно-производственное объе-
динение «АМС-МЗМО». Визит на предприятие стал 
завершающей частью очередного заседания Совета, на 
этот раз посвященного проблемам городского здравоох-
ранения и социальной сферы. 

Совет почетных граждан - это общественная го-
родская организация, членами которой являются люди, 
прошедшие большой трудовой путь и внесшие наиболее 
значимый вклад в развитие Миасса.  Сегодня членами Со-
вета почетных граждан являются 22 человека.  Это люди 
с активной жизненной позицией, интересующиеся всеми 
событиями Миасса, помогающие решать городские проб-
лемы. Представители Совета почетных граждан регуляр-
но посещают городские предприятия. «Мы наслышаны о 
Миасском заводе медицинского оборудования только с по-
ложительной стороны. Почетные граждане с удовольствием 
откликнулись на предложение посетить предприятие, чтобы 
своими глазами увидеть, чем же занимаются его сотрудни-
ки», - рассказал председатель Совета почетных граждан Бо-
рис Корсуков.

Экскурсию по предприятию провел президент объ-
единения Владимир Иванович Супрун. Он познакомил 
гостей с производственным комплексом, рассказал об ос-
новных направлениях деятельности завода, его достиже-
ниях и разработках.

За 20-летнюю историю предприятия в лечебных учреж-
дениях России и стран СНГ специалистами «АМС-МЗМО» 
создано более 50 асептических ламинарных палат, более 
1100 операционных, реанимационных залов и палат 
интенсивной терапии общей площадью чистых поме-
щений более 100 000 кв. метров. Оборудование произ-
водства «АМС-МЗМО» успешно работает и в больницах 
Миасса: это комплексы чистых помещений, лабораторная 
техника, реанимационные установки для лечения ран и 
ожогов, консоли подвода электропитания и медицинских 
газов. 

 «Мы были на многих предприятиях, но ваша органи-
зация, конечно, впечатляет,– поделился заместитель пред-
седателя Совета Александр Борисов. 

«Меня восхищают помещения, да и штат немаленький, 
около 1000 человек. Я как-то пошутила, что ваше пред-
приятие скоро догонит АЗ «Урал» - там 8500 человек, 
если будете наращивать мощности. Территория чистая, 
благоустроенная, чувствуется порядок и чистота. Прият-
но побывать на таком предприятии, здорово, что в Миассе 
такое есть», - добавила член Совета почетных граждан 
Надежда Комиссарова. 

Почетные граждане Миасса побывали на предприятии

Чистый воздух№1 (3) март 2015

5Корпоративная газета «АМС-МЗМО»



Сегодня мы в гостях у дружного коллектива – службы 
персонала. В составе службы: начальник отдела кадров 
Татьяна Орлова, специалисты  по кадрам Инна Жмаева, 
Ирина Ковыляева  и Мария Пищулина, менеджеры по 
персоналу Олеся Тряскина, Дарья Карпунина и Мария 
Косарева.  Руководит подразделением заместитель гене-
рального директора по экономике и управлению Дмитрий 
Михайлович Солодюк.

Основные задачи, которые решает служба персонала: 
подбор специалистов; создание кадрового резерва; орга-
низация и проведение всех видов обучения, переобучения 
и повышения квалификации кадров; организация систе-
мы учета кадров; обеспечение прав, льгот и гарантий ра-
ботников предприятия. Это далеко не полный перечень 
задач, решение которых ежедневно ведут специалисты 
службы. 

В 2014 году численность службы персонала увеличи-
лась, а внутри нее создан отдел кадров. «За последний год 
объемы работы существенно возросли. Кадровая рабо-
та сегодня стала сложнее, поскольку законодательством 
усилены меры ответственности за нарушения трудового 
кодекса», - говорит начальник отдела кадров Татьяна Ор-
лова. 

«Наша служба проводит важную работу по обучению 
персонала и формированию кадрового резерва. При этом 
вложение средств в обучение сотрудников должно быть 
максимально эффективным и приносить стопроцентную 
отдачу для развития предприятия. Руководство завода 
заинтересовано в привлечении молодых, перспективных 
специалистов. В связи с этим ведется активное сотрудни-
чество с вузами, средними специальными и техническими 
образовательными учреждениями города.  В настоящее 
время на заводе формируется совет молодых специалис-
тов. Его основная цель - развитие молодых сотрудни-
ков, максимальное раскрытие  их потенциала в интересах 
предприятия», - делится руководитель службы Дмитрий 
Михайлович Солодюк.

Действенный механизм компенсационной политики 
не оставляет  сотрудников один на один со своими пробле-
мами и всегда дает возможность обратиться за помощью к 
руководству предприятия.

«Одна из наших целей - сплотить коллектив, сделать 
жизнь каждого сотрудника более насыщенной и инте-
ресной.  За счет средств предприятия работники могут 
посещать спортивный зал и укреплять свое здоровье. 
Эффективный сотрудник должен быть в первую очередь 
здоровым и работоспособным. В этом году ежегодная 
спартакиада, организованная на предприятии, вышла на 
городской уровень и наша сборная показала отличные 
результаты. Не остаются без внимания дети наших сот-
рудников. Для них проводятся яркие театрализованные 
праздники», - говорит менеджер по персоналу Мария Ко-
сарева. 

Желаем дружному коллективу службы персонала успе-
хов в работе и удачи в новых начинаниях! 

Служба персонала
Наши коллективы
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Наши увлечения

Анна Виолентова - молодой спе-
циалист, инженер-проектировщик 
систем автоматики. Работу Аня 
совмещает с несколькими своими ув-
лечениями: фотографией, музыкой, 
шитьем и рукоделием. 

Любовь к музыке Ане привили ро-
дители: «Мама исполняла бардовскую 
песню, а папа любил рок. Я же окон-
чила музыкальную школу по классу 
академического хора. Музыкой  зани-
малась всегда, участвовала в различ-
ных музыкальных фестивалях, как в 
школе, так и в университете. Сама ос-
воила гитару. Два года играла в доста-
точно известной тогда в Миассе рок-
группе «URAL», была единственной 
в городе девушкой бас-гитаристкой.      
В 2008 году, после распада «уральцев», 

появилась группа «Риф». В её соста-
ве успешно выступала на площадках 
города и фестивале «Уральский ру-
беж-2009», - рассказывает Аня. Сей-
час Аня выступает на собственных 
концертах: она поет и играет на гита-
ре. Ее любимые направления - джаз, 
блюз и рок-н-ролл.

«Мои концерты проходят прибли-
зительно раз в два месяца. Зачастую это 
костюмированные или тематические 
вечеринки, приуроченные к значимым 
для меня датам. Зрители - мои друзья, 
а так же все желающие послушать жи-
вую музыку, потанцевать и провести 
вечер в уютной атмосфере замечатель-
ного клуба «Семь вечеров». Очередное 
мое выступление запланировано на ко-
нец марта», - делится Анна.  

Аня не только исполнитель, но 
еще и организатор своих выступле-
ний. Кстати, концертные костюмы 
она тоже шьет сама: «Шить я учи-
лась самостоятельно, методом проб 
и экспериментов. Люблю носить что-
нибудь экстравагантное и необыч-
ное», - говорит Аня. 

Еще одно ее увлечение - это фо-
тосъемка. «Заниматься фотографи-
ей я начала года 4 назад, для себя. 
А профессионально предлагаю 
свои услуги фотографа последние 
2 года, с тех пор, как мне 
начали по-
ступать зака-
зы.  Снимаю, 
в принципе, 
все жанры, 
но специали-
зируюсь  в ос-
новном на сва-
дебной съемке, 
как наиболее 
востребованной 
на сегодняшний 
момент. Мне нра-
вится запечат-
левать мгновения жизни, игру света, 
нюансы оттенков цветов и красок, 
мелочи, на которые в повседневности 
мы совсем не обращаем внимания», - 
говорит Аня.

Аня активно участвует в корпо-
ративном фотоконкурсе, каждый раз 
представляя зрителям яркие и не-
обычные работы. 

Желаем Ане новых творческих 
успехов!  

Чистый воздух№1 (3) март 2015

7Корпоративная газета «АМС-МЗМО»



Юбиляры января:
 ❧Медведев Юрий Яковлевич
 ❧Луконин Игорь Валерьевич
 ❧Фомин Виталий Евгеньевич
 ❧Катков Андрей Сергеевич
 ❧Волков Сергей Александрович
 ❧Бухмостов Алексей Владимирович
 ❧Сухарь Дмитрий Алексеевич
 ❧Выдрин Алексей Михайлович
 ❧Филатов Владимир Иванович
 ❧Черкасова Светлана Михайловна
 ❧Зверев Сергей Леонидович
 ❧Шихова Ульяна Петровна
 ❧Немчинов Константин Геннадьевич
 ❧Кузнецов Александр Евгеньевич
 ❧Савин Виктор Васильевич
 ❧Титович Дмитрий Дмитриевич

В феврале юбилеи отмечают:
 ❧Новикова Валентина Павловна
 ❧Власов Дмитрий Валерьевич
 ❧Штин Антон Сергеевич
 ❧Обвинцев Леонид Александрович
 ❧Бочаров Александр Валерьевич

 ❧Воробей Венера Загрутдиновна
 ❧Парадиж Владимир Григорьевич
 ❧Гайнетдинова Ольга Петровна
 ❧Куликов Владимир Платонович
 ❧Дементьева Елена Васильевна
 ❧Горбунова Анна Викторовна
 ❧Шадрина Людмила Яковлевна

Юбиляры марта:
 ❧Пупков Александр Алексеевич
 ❧Кормилицин Валерий Владимирович
 ❧Мурзина Наталья Алексеевна
 ❧Выдрин Андрей Михайлович
 ❧Горкун Александр Александрович
 ❧Горячев Василий Викторович
 ❧Крохина Алевтина Юрьевна
 ❧Обухов Сергей Николаевич
 ❧Косарев Антон Александрович
 ❧Самигулина Марина Васильевна

 Газета «Чистый воздух»  от всего 
коллектива объединения «АМС-МЗМО» 

поздравляет  наших юбиляров!
Желаем вам крепкого здоровья, 

радости, семейного благополучия, 
успехов в работе!

Выпускающий редактор: Т. Дружкова. Редакция: Р. Гумирова, Е. Малина. Телефон: (3513) 25-52-04

Юмор
8 марта – Международ-

ный день Подруг Защитни-
ков Отечества!

***
Если ты не знаешь, что 

подарить жене на 8 Марта - 
вынеси, наконец, ёлку!

Ещё полгода на её месте 
будет стоять веточка мимо-
зы...

***
Поймал мужик золотую 

рыбку: — Сделай так, чтобы 
каждый день был 23 февра-
ля! — Опоздал ты, мужик! 
Твоя жена уже заказала каж-
дый день 8 марта.

***
- Тебе какие женщины 

нравятся – умные или кра-
сивые?

- Ни те, ни другие. Мне 
нужна только ты!

***
Красивая девушка не мо-

жет быть юристом. Или она 
девушка, либо она юрист.

***
Встречаются два охотни-

ка: — Ну как? — Да вот ежей 
настрелял— ??? — Жене на 
воротник, теще на стельки.

***
Я не покупал носки, по-

тому что надеялся на 23-е 
февраля. Зашибись, пода-

рили две рубашки и 
свитер. Завтра пойду 

за носками.
            ***

Муж на 23 февраля 
попросил подарить себя. 

Но я же не могу без упа-
ковки! Пришлось купить 

платье, туфли и украшения. 
Мне для мужа ничего не 
жалко!
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С Юбилеем!


